
กองคลัง กองช่าง กองสวัสดกิารฯ กองการศึกษา

งบกลาง บรหิาร บรหิาร เคหะ สงัคมสงเคราะห์ ศึกษา

ประเภทเงินสมทบกองทนุประกันสังคม 160,000  -  -  -  -  - 160,000

ประเภทเงินสมทบกองทนุ (ก.บ.ท.) 167,000  -  -  -  -  - 167,000

ประเภทเงินช่วยพเิศษ  -  -  -  -  -  - 0

ประเภทเงินเดือนพนักงาน  - 2,152,800 880,680 483,120 566,400 581,520 4,664,520

ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน  - 84,000  - 24000  -  - 108,000

ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง  - 168,000 42,000 42,000 42,000 42,000 336,000

ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจ า  - 181,680 392,760  -  -  - 574,440

ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ  ของ

ลูกจ้างประจ า

 -  -  -  -  -  - 0

ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  - 1,390,680 120,960 682,620 165,120 420,720 2,780,100

ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ  พนักงานจ้าง  - 132,000 24,000 84,000  - 72,000 312,000

ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการ

อันเปน็ประโยชน์ฯ (โบนัส)

 -  -  -  -  -  - 0

ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการ

อันเปน็ประโยชน์ฯ (ค่าตอบแทนพเิศษ

 -  -  -  -  -  - 0

ประเภทค่าเช่าบา้น  - 140,000 70,000 48,000 75,000 36,000 369,000

ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร  - 40,000 20,000  - 20,000 15,000 95,000

รวมประมาณการ 327,000 4,289,160 1,550,400 1,363,740 868,520 1,167,240 9,566,060

การค านวณ  ดงัน้ี

ประมาณการรายจ่าย                

ค่าใชจ้่ายดา้นบุคลากรทัง้หมด 

คิดเป็นร้อยละ x 100      = 29.25       

สรุปประมาณการงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ   พ.ศ. 2561

ค่าใช้จา่ยด้านบุคลากร
ตามมาตร 35 แหง่ พ.ร.บ. ระเบยีบบรหิารงานบคุคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542

ค่าใช้จา่ยด้านบุคลากร
ตามมาตร 35 แหง่ พ.ร.บ. ระเบยีบบรหิารงานบคุคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542

32,700,000.00        

9,566,060.00         

9,566,060.00         

ประเภท ส านักปลัดฯ รวม

รวมค่าใช้จ่ายด้านบคุลากรตามมาตรา 35  = 9,566,060  บาท

การค านวณค่าใช้จา่ยประมาณการงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561



  

  

  

  

  

32,700,000.00        


