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๑๐.แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี
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๔๘





๑. งานบริหารการศึกษา


๒. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา


    และวัฒนธรรม


๓. งานกีฬาและนันทนาการ


    








ส่วนการศึกษา ศาสนา


และวัฒนธรรม 





๑.งานก่อสร้าง


๒. งานออกแบบและควบคุมอาคาร


๓. งานประสานสาธารณูปโภค


๔. งานสำรวจและแผนที่








ส่วนโยธา


นักบริหารงานช่าง  ๗  





๑. งานการเงิน


๒. งานบัญชี


๓. งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้


๔. งานทะเบียนทรัพย์และพัสดุ





ส่วนการคลัง


นักบริหารงานคลัง  ๗





ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล


นักบริหารงาน อบต.๗  (๑)





รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล


นักบริหารงาน อบต.๗  (๑)





- เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ ๓-๕ ,๖ว (๑)


- นักพัฒนาชุมชน ๓-๕ ,๖ว (๑)


- บุคลากร ๓-๕ ,๖ว (๑)


- นิติกร  ๓-๕ ,๖ว (๑)


- เจ้าพนักงานธุรการ ๒-๔ ,๕,๖ว (๑)


- เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล ๑-๓,๔ (๑)


- เจ้าหน้าที่ธุรการ (ลูกจ้างประจำ) (๑)





สำนักงานปลัด อบต.


นักบริหารงานทั่วไป  ๖ (๑)





- นักวิชาการเงินและบัญชี ๓-๕ , ๖ว (๑)


- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ๒-๔ , ๕ (๑)


- เจ้าพนักงานพัสดุ ๒-๔,๕ (๑)


- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ๒-๔,๕ (๑)


- เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 


   ลูกจ้างประจำ)  (๑)


- เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ (ลูกจ้างประจำ) (๑)





ส่วนการคลัง


นักบริหารงานคลัง  ๗ (๑)





- นายช่างโยธา ๒-๔ ,๕ (๑)








ส่วนโยธา


นักบริหารงานช่าง  ๗ (๑) 





- นักวิชาการศึกษา ๓-๕ ,๖ว (๑)








ส่วนการศึกษา ศาสนา


และวัฒนธรรม 





๑. งานบริหารทั่วไป


๒. งานนโยบายและแผน


๓. งานกฏหมายและคดี


๔. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย


๕. งานกิจสภา อบต.


๖. งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม


๗. งานสวัสดิการสังคม





สำนักงานปลัด อบต.


นักบริหารงานทั่วไป  ๖ 





รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล


นักบริหารงาน อบต.๗ 





ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล


นักบริหารงาน อบต.๗ 








